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Ходатайство
работодателя на проведение аттестации педагогического работника в целях установления квалификационной категории ___________________________________________________ 
      (указывается квалификационная категория «педагог-методист» или «педагог-наставник») 
Ф.И.О. педагогического работника________________________________________________
Место работы _________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
(указывается полное наименование организации согласно уставу)
Занимаемая должность ________________________________________________________

Стаж педагогической работы ________ лет, 
в данной должности _______ лет, 
в данной организации ______ лет. 
Основное профессиональное образование _________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(указывается наименование профессиональной образовательной организации, образовательной организации высшего образования, год окончания, специальность, квалификация)
В настоящее время имеет высшую квалификационную категорию, установленную по должности _____________________ решением аттестационной комиссии (распорядительный акт ________________________________________________________
 (наименование федерального органа исполнительной власти, уполномоченного органа государственной власти субъекта РФ)
от «_____» __________ 20___г. № _______) со сроком действия до «____» ________ 20___г.
Основанием для проведения аттестации являются следующие результаты деятельности, не входящие в должностные обязанности по занимаемой должности «_____________»: 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________. 
(кратко дается описание результатов деятельности, например, ФИО педагога успешно руководит практической подготовкой студентов, обучающихся по образовательным программам СПО (или высшего образования) с 20_ года. Является наставником педагогов школы, активно сопровождает их профессиональное развитие. Активно распространяет авторские подходы и методические разработки в области наставнической деятельности в школе (привести конкретные примеры) и т.д.)

Настоящее ходатайство сформировано на основе решения педагогического совета образовательной организации (иного коллегиального органа управления в соответствии с уставом) _____________________________________________________________________
(указывается полное наименование коллегиального органа управления и организации согласно уставу)
протокол от «_____» ____________ 20___г. № _____. 

Настоящее ходатайство согласовано с первичной профсоюзной организацией или иного представительного органа (представителя) работников образовательной организации _____________________________________________________________________________
(указывается полное наименование органа)
протокол от «_____» ______________ 20___г. № _____ 

Директор ОО 					_______________ __________________ 
            подпись 	                    инициалы, фамилия 
Согласовано:
Председатель педагогического совета      ____________________ __________________ 
подпись 			инициалы, фамилия
Председатель первичной профсоюзной организации ______________ __________________ 
подпись 			инициалы, фамилия
Дата «______» ____________20_____г. 
М.П.
